Camara Municipal de ma .ima
Arapua - MG amentos
Concurso Publico n°®01/2019 | MB cesTtaopPuBLICA

EDITAL COMPLETO

Inscricoes:

PERIODO: DE 08 DE NOVEMBRO A 07 DE DEZEMBRO DE 2019

VIA INTERNET:

No enderegco eletrbnico www.maximaauditores.com.br (acessar o link
correspondente ao “Concurso Publico da Camara Municipal de Arapud”), das
8h00 (oito horas) do dia 08/11/2019 até as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 07/12/2019 (horario de Brasilia/DF).

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL:

LOCAL: Camara Municipal de Arapua
Praca Sao Jodo Batista, 100 - Centro - Arapua - MG

HORARIO: de 8h00 as 16h00, exceto sabados, domingos e feriados.

Provas objetivas:

Escritas:
DATA PREVISTA: 22/12/2019 (DOMINGO)

LOCAL E HORARIO DAS PROVAS:
A CONFIRMAR DIA 17/12/2019 DIVULGA(;AO NO QUADRO DE
AVISOS DA CAMARA e SITE: www.maximaauditores.com.br .

MB GESTAO PUBLICA LTDA
Sede Provisoria: Rua Dom Rodrigo, 303 sala 03 — B. Santa Rosa - BH - MG
Sede: Rua Caconde, 1426 — B. Cachoeirinha — BH (em reforma)
Telefax n.° (31)3024.0770 E-mail: maximaauditores@hotmail.com
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA/MG
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

O Presidente da Camara Municipal de Arapua, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal, torna
publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Objetivas para provimento de vagas nos cargos do
Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, discriminadas no Anexo | deste Edital, sob o regime
juridico estatutario conforme estabelecido na Resolugédo n® 007/2018, que instituiu o Plano de Cargos dos
Servidores do Legislativo, bem como nas demais legislacdes pertinentes e normas estabelecidas no
presente Edital.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa MB Gestao
Pablica Ltda. EPP, nome de fantasia "Maxima Auditores", regularmente licitada na forma da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico
positivo, e serd fiscalizado pela Comisséo de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico do Municipio de Arapua, doravante denominada Comissao de Fiscalizagao,
designada através da Portaria n® 06 de 26 de agosto de 2019.

Os cargos e suas especificagbes (nimero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questbes por disciplina, peso de cada
guestao, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horaria de trabalho, etc.)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

As atribuicdes especificas de cada cargo sdo as constantes do ANEXO |l — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo sdo os constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

O Cronograma estimado para a realizacdo do concurso é o constante do ANEXO IX, que poderé ser
alterado no interesse da eficacia das realizages, a critério da Comissédo de Fiscalizacao.

2 DAS INSCRICOES

2.1

2.2

2.3

Sao condi¢cbes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o
cargo e a documentacao prevista no subitem 8.5 deste Edital.

2.1.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscrigfes deverao ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as

orientacdes a seguir:

2.2.1 Periodo: de 8 de novembro a 7 de dezembro de 2019.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrdnico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, havera POSTO DE ATENDIMENTO
no horéario das 8h00 as 16h00, exceto sabados, domingos e feriados, na Camara Municipal,
localizada a Praca S&o Joao Batista, 100 - Centro - Arapua /MG.

2.2.4 O candidato que nao puder comparecer pessoalmente no Posto de atendimento podera
constituir um procurador (modelo de procuracéo constante do Anexo V deste Edital), o qual
devera apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo e seus
documentos pessoais, além dos documentos do candidato (Doc. de Identidade e CPF).

Preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados cadastrados e

transmiti-los via Internet das 08h00 (oito horas) do dia 08/11/2019 até as 23h59 (vinte e trés

horas e cinquenta e nove minutos) do dia 07/12/2019, (horario de Brasilia/DF), observando os
procedimentos estabelecidos a seguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;
2.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo
com o cargo para o qual ird concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

2.3.3 O boleto bancario a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressao desse documento em
outro tipo de impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.3.4 O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacgfes
financeiras de cada instituicao.
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2.4

2.5

2.6

2.3.5 E de inteira responsabilidade do candidato a alternativa bancéaria a ser utilizada no
pagamento, desde que seja efetuada até o dia do vencimento indicado no boleto.
2.3.6 O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo,
o ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancarias,
de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancario, conforme
previsto neste Edital.
2.3.7 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressao durante o
periodo de inscricdes determinado no subitem 2.3 deste Edital.
2.3.8 A inscricdo do candidato somente sera concretizada e validada apos a confirmagdo do
pagamento do valor da Taxa de Inscricdo pela instituicdo bancaria a Camara Municipal de
Arapud.
2.3.9 O comprovante provisério de inscricAo do candidato inscrito sera o boleto bancario,
devidamente quitado.
2.3.10 O candidato devera retornar ao site: www.maximaauditores.com.br apés o dia 11/12/2019 e
confirmar o deferimento de sua inscricdo na relagdo de candidatos inscritos.
2.3.10.1. Nao sera enviado Comprovante definitivo de Inscricdo para o endereco do
candidato. Os candidatos deverdo, a partir do dia 17/12/2019, informar-se, pela
internet, no site: www.maximaauditores.com.br, o local de realizacdo das provas.
No Posto de Atendimento Presencial indicado no item 2.2.3 o candidato podera
acessar a internet e imprimir o comprovante definitivo de inscricdes. As
consequéncias decorrentes da ndo localizagdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.3.10.2. A relacdo de candidatos inscritos e o local de realizagdo das provas também
serdo publicados no quadro de avisos da Camara, conforme estabelecido no
Cronograma do Concurso — Anexo VIII.

2.3.10.3. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como: nome do candidato, n.° do
documento de identidade, data de nascimento), o candidato devera inform&-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciada a correcdo no
banco de dados dos inscritos.

2.3.11 Na&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢des
previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

2.3.12 O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente & Taxa de Inscricdo sdo
pessoais e intransferiveis.

2.3.13 A Cémara Municipal de Arapua e a MB Gestédo Publica Ltda. EPP néo se responsabilizam
por requerimento de inscrigcdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo requerente nos
prazos estabelecidos, ressalvada a hipétese de falha no sistema da empresa, quando a
inscricdo devera ser requerida por oficio ou e-mail, utilizando-se do modelo anexo VI,
dirigido & Comisséo de Fiscalizacdo ou a Empresa responsavel pela organizacdo, nos
enderecos constantes do subitem 9.16.

2.3.14 A Cémara Municipal de Arapua e a MB Gestéo Publica Ltda. EPP néo se responsabilizam
por falhas de impresséo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento
da Taxa de Inscri¢ao.

2.3.15 Apo6s 16/12/2019 ndo serdo aceitas reclamagbes sobre possiveis indeferimentos,
cancelamentos ou erros no processo de inscri¢éo.

2.3.16 As informagbes prestadas no Requerimento Eletrénico de Inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Arapua e a MB Gestdo
Publica Ltda. EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou
incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo,
fornecidos pelo candidato.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados

posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério.

O simples pagamento no valor da taxa de inscricdo ndo caracteriza a inscricdo do candidato, que

somente se efetivara mediante preenchimento e consequente registro oficial de recebimento da

Ficha de Inscricdo nos termos do subitem 2.3.

Nao havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situacdes excepcionais de

suspenséo, adiamento, mudanca da data de realizacdo das provas ou néo realizagdo do concurso,

exclusdo do cargo, bem como pagamento em duplicidade ou extemporaneo, quando sera

devida restituicdo dos valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo maximo de 30 dias,
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2.7

2.8

contados a partir da data do Decreto ou Ato de suspensdo, adiamento ou cancelamento, em

agéncia bancéria situada na sede do municipio, mediante apresentacdo do comprovante de

inscricdo, documento de identidade, ou ainda: via postal ou internet, mediante requerimento, dirigido

a Comissdo de Fiscalizacdo, no enderegco da Céamara, constante do item 9.16 deste edital,

indicando Banco, Agéncia e Conta para deposito. Em qualquer situacéo a restituicdo somente sera

efetuada em nome do candidato inscrito.

2.6.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituicao.

2.6.2 Na hip6tese de cancelamento do concurso, constante do item acima, a Camara podera
optar por realizar novo concurso, no prazo maximo de 90 dias, garantindo nova inscricao
aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢des, sem qualquer dnus financeiro.

Cada candidato podera concorrer em apenas um cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no

concurso, serd considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)

inscricdo(6es) anterior(es).

Dos candidatos portadores de deficiéncia:

2.8.1 Nao serdo disponibilizadas vagas exclusivas para portadores de deficiéncia, considerando
que a aplicacdo do percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas de cada cargo,
prevista no Estatuto dos Servidores do municipio e na legislacdo federal, ndo atinge
nenhum inteiro, em nenhum dos cargos.
2.8.1.1 Caso surjam novas vagas nho decorrer do prazo de validade deste concurso a
primeira nomeacédo de candidato inscrito na condicdo de portador de deficiéncia serd para a
52 vaga, e as nomeacdes seguintes deverdo ocorrer para a 1123 213 312 e assim
sucessivamente, para que seja mantido o percentual de 20% estabelecido pela legislacédo
municipal.

2.8.2 Consoante estabelece o § 2° do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, “pessoa portadora de
deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica,
sensorial ou mental, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um
padrao considerado normal para o ser humano”.

2.8.3 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definicdo contida no art.
4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.°
7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteracfes advindas do Decreto Federal n.° 5.296,
de 02/12/04.

2.8.4 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste
concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de
que sao portadoras e participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos nos diversos itens e condi¢cfes deste Edital. Optando o candidato por concorrer
a futura possivel vaga (inexistente hoje e sem perspectiva de ser criada) para PDE, devera
efetuar sua inscricdo e entrar em contato com a empresa para garantia dessa condi¢céo

2.8.,5 No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo proprio
do requerimento de inscricao, a deficiéncia de que é portador e se necessita de condigbes
especiais para se submeter a prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas
consideradas desnecessérias, em caso de omissao.

2.8.6 Ao declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para
realizacdo das provas, o candidato devera apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas), — expedido dentro dos
Ultimos 6 (seis) meses antecedentes a data de encerramento da inscricdes —, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, em cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto
Federal n.° 3.298/99.

2.8.7 O laudo médico mencionado no item 2.8.6, devera ser encaminhado via SEDEX com Aviso
de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do
candidato, para o endere¢o da empresa organizadora do concurso, situada a Dom Rodrigo,
303 sala 03 - B. Santa Rosa — BH — CEP. 31.255.720, ou protocolar junto a Comissao de
Fiscalizacdo na Praca S&o Jodo Batista, 100 - Centro - Arapua /MG impreterivelmente até
0 Ultimo dia util de inscrigdo — 07/12/2019.

2.8.8 O candidato que necessitar de condicdo especial ou qualquer tipo de atendimento
diferenciado para realizacdo das provas devera solicitar através de requerimento — Anexo VI
Ido Edital, via postal por SEDEX com Aviso de Recebimento — AR, indicando claramente
quais 0s recursos especiais necessarios até o ultimo dia de inscricdo — — 07/12/2019.

2.8.9 O candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com
0 auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua
realizacéo;
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2.9

2.10

3.1

3.2

2.8.10 A declaracao de deficiéncia, para efeito de Inscricao e realizacdo das provas, ndo substitui,

em hipétese alguma, a avaliacdo médica admissional para fins de afericdo da
compatibilidade da deficiéncia com as atribuic6es do cargo pretendido.

A inscricao do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condicfes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Em hipdtese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscri¢éo.

DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

N&o havera isencéao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢éo, exceto nas seguintes situacoes:

3.1.1

3.1.2

3.1.3

b)
c)

d)

3.14

O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, ou

O candidato hipossuficiente que por razbes de limitacdes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento proprio e de
sua familia.

Para requerer a isencéo, o candidato devera:

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los via Internet assinalando que deseja solicitar isencdo do
pagamento de inscri¢ao.

Preencher o requerimento préprio, conforme modelo — anexo VIl deste edital,

Declarar no “Requerimento de Isen¢ao” que:

b.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e sua situacdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracgéo; ou

b.3) é hipossuficiente e sua situagcao econémico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, podendo esta condi¢do ser
comprovada por qualquer meio legalmente admitido, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaracéo.

apresentar a MB Gestao Publica Ltda. EPP, entre os dias 08 a 13/11/2019, na forma
prevista no subitem 3.1.4 deste Edital, o “Requerimento de Isengao”, devidamente assinado,
a documentagao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.4 do Edital, em caso de
candidato desempregado, os documentos citados no subitem 3.2 deste Edital.

O “Requerimento de Isengdo”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuracgédo particular com firma reconhecida.

O candidato desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “b” do subitem 3.1.4
deste Edital, documentacdo comprobatdria de todas as seguintes situagdes:

a)
b)
c)

d)
3.2.1

a)

b)

nado possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS;

nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual

ou federal;

ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos

municipal, estadual ou federal;

nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Para comprovar a situagéo prevista na alinea “a” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se nado tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar declaracéo,

nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo VIl deste Edital, e, ainda, apresentar cépias

autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de

trabalho, em branco;

a.2) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver; ou,

se nao tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaracéo, nos

termos do modelo n° 2 constante do Anexo VIII deste Edital, datada e assinada, e, ainda,

apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotacao do ultimo contrato de trabalho do

candidato, na qual deveréa constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotacéo do ultimo contrato de trabalho ocorrido, em

branco;

b.3) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver.

3.2.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo contrato
registrado e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

também as paginas da CTPS em que usualmente séo registrados os contratos de
trabalho, nos termos das alineas “b.1” e “b.2” do subitem 3.2.1 deste Edital.

3.2.2 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “b” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se jateve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi
extinto, apresentar original ou copia autenticada de certidao expedida por 6rgao ou entidade
competente, em papel timbrado, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a cépia da publicagao
oficial do ato que determinou a extin¢éo do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracdo nos termos do modelo n® 3 constante do Anexo VIl deste Edital.

3.2.3 Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal e este foi extinto, apresentar cépia autenticada do contrato extinto, acompanhado da
documentacdo pertinente que comprove sua extin¢cdo, e declaragdo conforme modelo n° 4
constante do Anexo VIl deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestagdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal, apresentar declara¢éo nos termos do modelo n° 5 constante do Anexo VIII deste
Edital.

3.2.4 Para comprovar a situagéo prevista na alinea “d” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar original
ou cOpia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autdbnoma, apresentar declaragédo nos termos do modelo n°® 6 constante do Anexo VIl
deste Edital.

Todas as declaragbes a que se refere o subitem 3.2 deste Edital deverdo ser datadas e assinadas

pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara

por todas as informacgdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacao correspondente.

Todas as coOpias de documentos previstas no item 3.2 deverdo ser devidamente autenticadas

por cartério de notas ou por servidor da Camara Municipal de Arapua.

A apresentagdo, a MB Gestdo Publica Ltda. EPP, do “Requerimento de Iseng¢do”, devidamente
assinado, da documentacéao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.4 do Edital, e os documentos

a que se referem o subitem 3.2 deste Edital, deverdo ser feita no prazo estabelecido no subitem 3.1

deste Edital, por meio de:

a) Protocolo, na Camara Municipal, localizada na Praca S&o Jodo Batista, 100 - Centro - Arapua
/ MG das 8h00 as 16h00 (exceto sabados, domingos e feriados);

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por contado candidato, enderecado a
MB Gestéo Publica Ltda. EPP, para o endereco: Rua Dom Rodrigo, 303 sala 03, Bairro Santa
Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG

3.5.1 O “Requerimento de Isengédo” e a documentacao citada no subitem 3.2 deste Edital deveréo
ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

Concurso Publico n°®01/2019 da Camara Municipal de Arapua - MG
Pedido de isencéo do pagamento do valor da inscri¢céo

Nome do candidato

NUmero de inscricédo

3.5.2 Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de Isengao”, sendo
vedada a entrega de documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

O “Requerimento de Isencio”, devidamente assinado, e a documentacgéo discriminada no item 3

apresentados em desconformidade com os subitens 3.1, 3.2 e 3.3 deste Edital, ndo serdo

analisados.

A relagéo dos pedidos de isencéo e respectivos resultados serdo divulgados no dia 19/11/2019, as

15h00, no endereco eletrbnico www.maximaauditores.com.br, no link do concurso, e no quadro de

avisos da Camara Municipal.

Os candidatos cujos pedidos de isencéo forem deferidos, deverdo aguardar a confirmacéo definitiva

no site, apos a publicagdo da relagao de isengbes concedidas.
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3.9

3.10

3.11

4

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricao indeferido
podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo indicada no subitem 3.8
deste Edital.

Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso, sendo considerado inabilitado, além de
responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaracéo
falsa para se beneficiar da isencéo de que trata o item 3.

Poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situagcéo declarada pelo candidato.

DO CONCURSO

O concurso para provimento dos cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas Escritas,
conforme especificado neste Edital.

4.1 Da Prova Objetiva Escrita:

4.1.1 Serao aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os
candidatos regularmente inscritos neste concurso publico, de conformidade com o disposto
no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinacgdes:

a) Valorizacédo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas, para os
cargos de nivel fundamental e 90 (noventa) pontos para o cargo de nivel superior.

b) Duracgéo: 3 (trés) horas.

¢) Composi¢do das Questdes: mdultipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas: Portugués e Matematica, dependendo do cargo.

e) Disciplinas Especificas: Conhecimentos de conteldo especifico aplicavel a candidatos
inscritos em cargo de nivel de escolaridade médio e superior.

f) O nimero de questdes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, variaveis conforme o cargo pleiteado sdo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

4.1.2 Sera eliminado o candidato que obtiver pontuacao 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da
Prova Objetiva escrita.

4.1.3 Sera aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Obijetiva escrita, calculados conforme item
4.1.1 acima.

4.1.4 Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva escrita sdo os constantes do
Anexo lll deste Edital.

4.1.5 O Anexo lll, integrante deste Edital, contempla apenas o programa/conteddo programético,
o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

4.1.6 Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na
redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comissdo de
Fiscalizagdo, esta sera anulada com a pontuagdo respectiva adicionada a todos os
candidatos que tenham a mesma na sua prova.

5 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

51

5.2
5.3
5.4

A Prova Objetiva sera realizada de acordo com as condi¢des abaixo:

5.1.1 DATA PREVISTA: 22/12/2019 - DOMINGO

5.1.2 LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de Arapud, no local e horario a serem
confirmados até o dia 17/12/2019, mediante publicacdo no quadro de avisos da
Cémara e site www.maximaauditores.com.br.

5.1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados no
estabelecimentos localizados no municipio de Arapua, a MB Gestao Publica Ltda.
EPP, se reserva o direito de realizar as provas em outra data ou em outros municipios
vizinhos.

N&o havera segunda chamada para a realizagcdo da Prova Objetiva.

Em hip6tese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou

chapéu, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de

transmissao de som, imagem ou comunicagdo, bem como relégio de qualquer espécie.
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55

5.6

5.7

5.8

59

5.10

511
5.12

5.13

514

5.15

5.16

517

5.18

5.19

5.20

Ndo havera funcionamento de guarda-volumes, e a MB Gestdo Publica Ltda. nao se
responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos
candidatos.

Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua

realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com terceiros, por

guaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha

a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da prova.

Os port6es dos prédios onde serédo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, quando

do inicio dessas, mediante anotagdo do horario no Relatério da Coordenacdo na presenca de

membro da Comisséo de Fiscalizagcdo. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes tera
vedada sua entrada no prédio e serd automaticamente eliminado do Concurso, salvo se houver
justificativa legal.

O candidato devera comparecer ao local da realizacdo da prova com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material

transparente, o Comprovante de Inscricdo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancério), se possivel,

e o documento de identificagdo de que trata o subitem 5.9, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a

apresentagdo do original de documento de identidade oficial com foto e, preferencialmente,

acompanhado do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancario com comprovante de
pagamento dentro do prazo estabelecido neste edital.

5.9.1 No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificag&o original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo,
deverd ser apresentado Boletim de Ocorréncia, expedido ha, no maximo, 90 dias, por érgao
policial. Nesse caso, o candidato poderd ser submetido a identificacdo especial, a qual
compreende coleta de assinaturas e impressao digital em formulério préprio.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma, salvo por

motivo justificado e autorizado pela Comisséo de Fiscalizag&o.

O candidato somente podera ausentar-se da sala, com a permissao do fiscal ou coordenador.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento da abertura dos envelopes em suas

respectivas salas de aplicacdo, na presenca de, no minimo, dois candidatos.

No inicio das provas o candidato receberd o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de

respostas.

Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala o Caderno de Provas e a folha oficial

de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a

Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orienta¢gBes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificagdo do cargo a que

se refere 0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele

que, por qualquer razao, realizar a prova de um cargo distinto daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as opc¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo

se considerando valida a questao que contenha mais de uma opcédo assinalada, emenda, rasura ou

gue nao tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva serd apurado mediante a leitura ética ou digitacdo

das marcacdes constantes da sua Folha Oficial de Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos e

resultados referentes a este concurso publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas Escritas serdo publicados no quadro de avisos da

Céamara Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no primeiro dia util seguinte ao da

aplicacdo das provas escritas, até as 15h00.

6 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1

6.2

Da Classificagdo Provisoria

A classificacdo proviséria do concurso publico sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de
resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos e aprovados, sob a denominacao de
"Resultado Provisério”, contendo: nimero da inscrigdo, nome do candidato, pontuacédo obtida na
Prova Obijetiva e classificacéo provisoria.

Da Classificacéo Final

A classificacdo final do concurso sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de resultados
obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos e aprovados, sob a denominacdo de "Resultado
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6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Final", contendo: ndimero da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva, e

classificagdo final.

6.2.1 A classificagdo final sera divulgada apos o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva.

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de

classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste

concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do ldoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos/No¢des de Administragdo

Publica, se houver;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

d) Tiver obtido maior nota na prova de no¢des de informética, se houver;

e) Tiver obtido maior nota na prova de matematica, se houver;

f) Tiver maior idade.

DOS RECURSOS

Cabera a interposi¢do de recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da sua publicagdo, sem
efeito suspensivo, de todas as decisdes proferidas no ambito deste concurso, entre elas:

a) Daimpugnacéo do presente Edital;

b) Do néo deferimento do pedido de isen¢do do valor de inscri¢éo;

¢) Do néo deferimento do pedido de inscricéo;

d) Da formulacdo das questbes e da discordancia com o gabarito da prova;

e) Da nota da prova objetiva;

f) Da classificac@o Provisoria dos candidatos.

A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo pessoalmente ou por
procurador, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da sua publicacdo, mediante requerimento
junto & Comissdo de Fiscalizacdo no endereco sede da Camara Municipal — Praca S&o Joao
Batista, 100 - Centro , no horéario de 8h00 as 16h00 ou encaminhado, via sedex, & MB Gestéo
Pdblica Ltda. EPP., no endereco: Rua Dom Rodrigo, 303 sala 03, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-
720, Belo Horizonte/MG.

Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do site da empresa MB GESTAO
PUBLICA — www.maximaauditores.com.br, no campo RECURSOS, disposto na éarea referente a
este concurso. Nao serdo aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo
preestabelecido.

A Cémara disponibilizard computador com acesso a internet, exclusivamente para inscricdes e
recursos na sua sede, localizada a Praca S&o Jodo Batista, 100 — Centro — Arapué - MG.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao ldgica e
consistente, com apresenta¢ao de bibliografia no caso de recurso contra questdes.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é da empresa MB Gestao Publica
Ltda. EPP. Constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Exemplares das provas de todos os cargos estardo disponiveis no  site
www.maximaauditores.com.br juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos sobre as
guestdes de provas, conforme indicado no cronograma — anexo IX.

DA NOMEACAO E DA POSSE

A aprovacdo neste concurso assegura ao candidato, dentro do nimero de vagas oferecidas no
Anexo | deste Edital, o direito a efetiva nomeacéo, dentro do prazo de validade, que obedecera
rigorosamente a ordem de classificagcao apurada.

Os candidatos nomeados serao lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela
Camara Municipal, a quem compete a designacédo do local de trabalho.

Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico oficial
realizado por profissionais credenciados pela Camara Municipal Arapua, que emitirdo Laudo Médico
conclusivo sobre a regularidade ou ndo das condicGes fisicas e mentais do candidato para
desempenho do cargo.

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame
médico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

O candidato regularmente nomeado sera convocado via correspondéncia registrada ou telegrama

enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da
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8.6
8.7

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

Camara Municipal e devera apresentar-se a Administracéo, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,

prorrogavel por mais trinta dias, a pedido do interessado, contados da data de publicagdo do ato de

seu provimento, portando 0s seguintes documentos:

a) C.P.Fem vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacao de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia;

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

h) declaragdo de acimulo de cargo, emprego ou fungao publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Camara;

j)  fotocdpia autenticada dos documentos de habilitagdo exigidos para o cargo ao qual concorreu;

k) fotografia 3x4 recente, e

) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacdo especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal).

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocopias ndo autenticadas.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentacdo completa, relacionada

acima, ou ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o subitem anterior, perdera o

direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a ordem de classificacao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O concurso publico regido por este Edital ter4 prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data
de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37,
Inciso Ill, da Constituicdo Federal.

O ndmero de vagas por cargo € inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser
alterado em fun¢d@o do surgimento ou criagdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade
previsto no item 9.1, quando serdo convocados novos candidatos aprovados, na ordem de
classificacéo.

Somente se abrird novo concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso ndo
existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas oferecidas.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter endereco atualizado junto & Camara Municipal de
Arapua durante o prazo de validade deste concurso publico, visando auxiliar na sua localizacéo,
guando de sua convocagao para posse, cuja convocacado oficial se dara nos termos do subitem 8.5
deste Edital.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo
namero de candidatos aprovados para tanto.

Seré excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e
do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comisséo de Fiscalizagéo, ou da equipe de aplicacdo de provas.

c¢) levar consigo o caderno de provas, quando ndo autorizado pelos fiscais de sala;

d) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

e) for surpreendido no momento da realizacdo das provas em comunica¢do com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

f) valendo-se da condigdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

g) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

h) apresentar-se embriagado ou sob efeito de entorpecentes para a realizacdo das provas.

As publicagdes e divulgacdes oficiais referentes a este concurso publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Camara Municipal de Arapud/MG e no site da empresa organizadora
www.maximaauditores.com.br.

O Aviso de convocacao, contendo resumo deste Edital, sera publicado em jornal de grande
circulagdo no municipio e regiao.
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9.10

9.11

9.12
9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19
9.20

9.21

9.22

9.23

Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comisséo criada pela Portaria n° 06
de 26 de agosto de 2019, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente concurso.
Reclamacdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questbes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario proprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizag&o da prova.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo da prova podera fazé-lo, desde

gue assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital.

9.13.1 Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

9.13.2 Para amamentacgdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do concurso.

9.13.3 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenag&o do concurso.

9.13.4 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantirA que sua conduta esteja de acordo com o0s termos e
condi¢cdes deste Edital.

9.13.5 A solicitacdo deverd ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo VI, datado e assinado, protocolado junto a
Comisséo de Fiscalizacdo do Concurso ou enviado via correios para o endereco citado no
subitem 9.16 ou ainda via email: maximaauditores@hotmail.com.

9.13.6 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 9.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

9.13.7 O atendimento as condi¢bes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP.

O candidato que apds as inscri¢cdes, necessitar de condicdes especiais para realizagdo da prova
podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital, sendo
o atendimento nos termos do subitem 9.13.7.
Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante
afixacdo no Quadro de Avisos, na Imprensa Oficial de Minas Gerais e no site
www.maximaauditores.com.br , podendo a Comissao de Fiscalizag¢éo utilizar-se de todos 0s meios
de comunicagdo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televiséo, etc.,
para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informacdes aos
candidatos e ao publico em geral.

Maiores informacg6es na Camara Municipal, a Praca Sao Jodo Batista, 100 — Centro — Arapud —

Minas Gerais ou pelo telefone (34) 3856.1222 das 8h00 as 16h00, ou ainda na empresa

organizadora do concurso, com escritério Rua Dom Rodrigo, 303 sala 03 Bairro Santa Rosa, Belo

Horizonte/MG, pelo telefone (31) 3024.0770 / 3425-3902, ou pelo e-mail:

maximaauditores@hotmail.com.

As publicacdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgacdo do resultado

final. Apds essa publicagdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos a Camara

Municipal de Arapud, no telefone ou endereco constante do subitem 9.16.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, Ill, 1V, V, VI, VII, VIII, Tabela de Cargos e

EspecificacBes, Descricdo das Atribuicdes dos Cargos, Programa das Provas Objetivas, Modelo de

Procuracdo, Modelo de Requerimento, Requerimento de Isencdo, Modelos de Declara¢cbes para

requerer a Isencdo e Cronograma de datas, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Fiscalizagéo.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informagdes quanto a posicdo dos

candidatos na classificac&o do concurso.

A MB Gestéo Publica Ltda. ndo fornecera atestados ou declaracdes de comparecimento nesse

concurso. Caso esse documento seja imprescindivel ao candidato, deverd o mesmo solicitar através

do email. maximaauditores@hotmail.com e arcar com o custo de R$ 40,00, sendo o documento
enviado digitalizado. Caso seja necessario documento em original, havera ainda as despesas de
postagem nos correios por conta do candidato.

A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva

responsabilidade. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para

atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confianca, ndo podendo retornar a sala
de prova, caso tenha deixado o local.

Em caso de falhas no sistema de confirmacdo de inscricdes, podera o candidato fazer prova

mediante apresentacdo do comprovante de pagamento da taxa, sendo sua inclusdo no cadastro e a
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9.24

9.25

9.26

9.27

correcao de sua prova, condicionadas a confirmagdo do efetivo pagamento no Banco, dentro do
prazo previsto, devendo esta situagdo ser informada no relatério de ocorréncias da coordenagéo e
submetida a Comisséao de Fiscalizacdo do Concurso.

Caso necessite sair e retornar a sala durante o horario de provas, por qualquer motivo, o candidato
podera ser submetido a detector de metais.

ApOs o encerramento de sua prova o candidato ndo podera ter acesso aos banheiros do local,
devendo se dirigir imediatamente a saida.

Apo6s o término do concurso, a MB Gestao Publica Ltda. EPP encaminhara toda a documentacéo
referente a este Concurso Publico & Camara Municipal de Arapua, que garantird o arquivamento
pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua homologacéo.

Cabera ao Presidente da Camara a homologacéo do resultado final do concurso.

Arapua, 3 setembro de 2019

Willian Andrei Marques
Presidente da Camara Municipal

Danilo Carlos da Rocha
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2019
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

CARGA

TAXA

- N° DE ? . ~ VENCIMENTO P DISCIPLINAS DA N° DE
COD. CARGO VAGAS HORARIA NIVEL ESCOLARIDADE/ HABILITACAO (RS) INSCRICAO PROVA OBJETIVA | QUESTOES PESO
SEMANAL (R$)
AUXILIAR Portugués 20 2,5
LEGISLATIVO
1 Auxiliar de Servigos 1 40h Ensino Fundamental Incompleto 998,00 44,00
Gerais
Matemética 20 2,5
Portugués 20 3
TECNICO Nocdes de
2 LEGISLATIVO 1 40h Ensino Médio Completo 1.400,00 63,00 Administracao 10 2
Secretério Legislativo Publica
NogGes de 10 2
Informatica
3’ . Portugués 20 2
TECNICO DE NIVEL Ciéncias Contabeis. Administraca
3 SUPERIOR 1 40h Rtldvlsesatitoliviabstns 1.800,00 81,00
Controlador Interno
Especifica 20 3
TOTAIS 3
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO — Auxiliar de Servicos Gerais

Realizar as atividades de limpeza, conservacdo e manutencdo de moveis, equipamentos,
utensilios e instalacdes fisicas das dependéncias da Camara Municipal; Preparar e servir
o café, cha e lanches em geral para os vereadores e servidores da Camara Municipal,
Preparar e servir o café e o lanche nas reunides Ordinarias, Extraordinarias, Solenes e
em eventos do Legislativo, e ou onde os mesmos estejam sendo realizados; Realizar
servigos de copa-cozinha durante as Reunides da Camara e das Comissdes, bem como
nas demais reunides e eventos promovidos na sede da Camara Municipal; Lavar panos,
guardanapos, tapetes, toalhas e outros, mantendo-os limpos para a devida utilizacao;
Manter a conservacdo e organizacdo dos armarios, eletrodomésticos e utensilios da
Céamara; Controlar a necessidade de aquisicao e uso adequado de géneros alimenticios e
produtos de limpeza em geral; Auxiliar a Secretaria da Céamara, sempre que
imprescindivel as atividades da Camara; Executar outras atividades afins solicitados pelo
presidente da Camara.

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO — Secretario Legislativo

Formalizar os atos referentes aos procedimentos necessarios a tramitacdo na Camara
Municipal de Projetos de Lei e demais proposi¢oes; Realizar os procedimentos destinados
a compras em geral e almoxarifado relativos as necessidades do legislativo; Controlar o
andamento dos Processos Legislativos; Exercer as atividades de controle do Protocolo e
do Arquivo da Cémara Municipal; Auxiliar na realizagdo de eventos e solenidades
promovidas pela Camara Municipal; Atender em geral aos gabinetes dos vereadores para
elaboragdo de relatérios, requerimentos, oficios e afins; Digitar correspondéncias,
pareceres, relatorios e outros documentos pertinentes as atividades da Camara; Redigir
envelopes de correspondéncia de vereadores para encaminhamento a quem e onde de
direito; Organizar o protocolo das reunides Ordinarias, Extraordinarias, festivas e solenes,
bem como expedir convites; Entregar ou enviar as convocacdes das reunides aos
vereadores, e sempre que necessario, confirmar antecipadamente a presenca dos
mesmos nas reunides da Camara Municipal, via telefone, e-mail, WhatsApp, ou outro
meio idéneo; Promover o arquivamento dos pareceres e das atas das Comissoes;
Localizar documentos arquivados para juntada ou anexacao, quando necessario; Redigir
e digitar atas das reunifes, ou auxiliar na sua elaboracdo sempre que necessario ou
solicitado pelo Presidente; Realizar o controle das Leis Municipais, Decretos Legislativos,
Resolucdes e Portarias, bem como organizar todos 0s atos normativos e pertinentes ao
Legislativo em arquivo préprio; Apoiar nas atividades de recep¢cédo da Camara Municipal;
Apoiar todas as atividades de Reunides Ordinarias, Extraordinarias e Solenes; Dar
suporte a todo e qualquer evento realizado na Camara Municipal; Controlar estoques,
distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposi¢ao de acordo com
as normas preestabelecidas; Dar inicio ao procedimento de licitacdo, através da
solicitacdo de autorizacdo do Presidente e demais atos necessarios; Receber material de
fornecedores; conferindo as especificacdes dos materiais com os documentos de entrega;
Executar outras atividades afins.

CARGO: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR — Controlador Interno

Comprovar a legalidade e proceder a avaliacdo dos resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade dos atos do Poder Legislativo; Promover auditorias internas
periodicas visando o levantamento de possiveis desvios, falhas e irregularidades e
recomendar as medidas corretivas aplicidveis; Revisar a adequacdo da estrutura
administrativa da Céamara Municipal ao cumprimento dos seus objetivos e metas;
Promover o estudo de casos com vistas a racionalizacdo do trabalho, objetivando o
aumento da produtividade e a reducdo de custos operacionais; Apoiar o controle Externo
no exercicio de sua missao institucional; Organizar a protecdo do patriménio e definicbes
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sobre os meios pelos quais sdo salvaguardados e protegidos os bens e direitos da
organizacao, instrucdes sobre autorizagdes, segregacoes de funcdes, custodia, controle e
contabilizacdo dos bens patrimoniais; Fiscalizar os dados contabeis que asseguram a
preciséo dos elementos dispostos na contabilidade; Acompanhar e avaliar o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orcamentarias; Avaliar a execucdo dos programas e dos orgamentos quanto ao
cumprimento das metas fiscais e financeiras; Verificar a legalidade dos atos de gestédo de
governo e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia, efetividade da gestédo
orcamentaria, financeira e patrimonial; Avaliar os custos das obras e servi¢cos realizados
pela Camara Municipal de Arapud; Verificar a fidelidade funcional dos agentes da
administracdo responsaveis por bens e valores publicos; Fiscalizar o cumprimento das
medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos limites estabelecidos no
ordenamento juridico; Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder
Legislativo Municipal; Desempenhar suas fung¢des no estrito cumprimento das normas de
Controle interno editadas, sob pena de responsabilidade, sob pena de imputacdo de
debito, multa e/ou punicdo administrativa na forma estabelecida no estatuto dos
servidores ou regulamento préprio; Propor a Mesa Diretora da Camara a atualizacdo ou
adequacdo das normas de controle Interno; Informar & Mesa Diretora, para as
providencias necessérias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou
antieconbmicos de que resultem ou ndo em danos ao erario; Elaborar as normas de
Controle Interno para os atos da Camara Municipal de Arapua, a serem aprovados por
Atos da Mesa; Propor a Mesa Diretora, quando necessario, atualizacdo e adequacao das
normas de Controle Interno para os atos da administracdo; Programar e organizar
auditorias com periodicidade pelo menos anual; Manifestar-se, expressamente, sobre as
contas anuais da Camara Municipal de Arapua, com devido atestado dos mesmos de que
tomaram conhecimento das conclusfes nela contida; Encaminhar ao Tribunal de Contas
Relatorio de Auditoria e manifestacdo sobre as contas anuais da Camara Municipal de
Arapud, com indicacdo das providencias adotadas e a adotar para corrigir eventuais
ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia
de falhas semelhantes; Sugerir a Mesa Diretora instauracdo de Processo Administrativo
nos casos de identificacdo de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte danos
ao erario e nos casos de descumprimento de norma de controle interno caracterizado
como grave infragdo a norma constitucional ou legal; Sugerir a Mesa, que solicite ao
Tribunal de Contas a realizacdo de auditorias especiais; Promover a auditoria interna e
periddica visando o levantamento de desvios, falhas, e irregularidades, recomendando as
medidas corretivas aplicaveis; Prestar informacdes em requerimentos dos servidores, de
acordo com os dados extraidos das fichas funcionais e a legislagao pertinente; Fiscalizar
0 cumprimento dos limites de gastos despesas de pessoal e de gasto do legislativo em
geral; Dar conhecimento no Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades
apuradas, com indicagao das providencias adotadas ou a adotar para ressarcimento de
eventuais danos causados ao erario e para corrigir e evitar novas falhas; Assinar por seu
titular, o Relatério de Gestao Fiscal de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Federal n°101,
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Assistir a Camara Municipal no
controle interno da legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou ja
efetivados; Alimentar o sistema do site da Camara Municipal; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo e que Ihe forem determinadas
pelo superior hierarquico; Exercer as demais atividades afins.
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ANEXO IIl - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

11.01 — PROVA DE PORTUGUES

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: AUXILIAR LEGISLATIVO

1- Identificacdo de silabas, palavras e objetos; 2- A palavra e seu significado no contexto; 3- Leitura e
Identificagdo de palavras; 4-Ortografia: Uso de letras mailsculas e minlsculas; 5- Gramatica: Frases
afirmativas e negativas; 6- Separacdo silabica; 7- Numeral; 8- Pontuacdo: Ponto e virgula, ponto de
interrogacao e exclamacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARPANEDA, Isabella, BRAGANGCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta — Lingua Portuguesa. (Vols. | e 11).
Séo Paulo, FTD, 2005.

GIACOMOZZI1,Gilio, VALERIO, Gildete, SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. (Vols. | e Il). S&o
Paulo, FTD, 2000.

CARGOS DE ENSINO MEDIO E SUPERIOR: TECNICO LEGISLATIVO E TECNICO DE NiIVEL
SUPERIOR

1. Compreensdo e interpretacdo de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e
especificos. 3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-diviséo silabica, 3.3-silaba ténica; 3.4-Encontros Vocélicos,
consonantais e digrafos) 4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacao de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5.
Sintaxe: (5.1- Frase, oragdo e periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e
Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo Composto - Oragbes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia
verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal e nominal; 6. Pontuacéo (6.1-Ortografia oficial; 6.2-
Acentuacdo gréfica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significacdo das Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por
que/por qué, mal/mau, ha/a, sendo/se nao/ afim/a fim, onde/aonde); 7. Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e
Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metafora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese,
Elipse, Zeugma, Gradacgdo, personificacdo e Ironia; Vicios de Linguagem, Fun¢Bes do QUE e SE. 8.
Redacéo Oficial, Comunicagdes Oficiais, Pronomes de Tratamento, Elementos de ortografia e gramatica.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramética;

ROSENTHAL, Marcelo — Gramatica para Concursos”;

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”.

Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica — Parte | — disponivel no endereco:
www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manualredpr2aed.pdf

11.02 = PROVA DE MATEMATICA

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: AUXILIAR LEGISLATIVO

1- Adicdo e Subtrac@o: operagbes e problemas; 2- Conjuntos: 2.1- ldentificagdo de quantidades de
elementos; 2.2. Conceitos: grande; pequeno; maior; menor; alto; baixo; largo; estreito; curto e comprido.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANI.José Ruy Jr et alli. A + Novinha Conquista da Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, FTD, 2005.
CENTURION, Marilia. Porta Aberta — Matematica. (Vols. 1 ). Sdo Paulo, FTD, 2005.

DANTE, Luiz Roberto. Vivéncia e Construcdo — Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, Atica, 2003.

111.03 — PROVA DE NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

CARGO: TENICO LEGISLATIVO

1- Conceitos e classificagdo dos Servicos Publicos; 2- Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores
Publicos: acessibilidade aos cargos, fungdes e empregos publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio
de mandatos eletivos, demissao, responsabilidades dos servidores; 3- Conceitos basicos de licitacdes; 4-
Lei Organica do Municipio de Arapud/MG atualizada.

LEGISLACAO:

Constituicdo Federal - Capitulo VII do Titulo IIl.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Organica do Municipio de Arapua/MG atualizada.

Regimento Interno da Camara de Arapua.
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11.04 — PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7: Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de
controle). Organizacdo de pastas e arquivos. Opera¢gBes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar,
mover, excluir e renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007: Criagdo, edi¢cdo, formatacdo e
impressédo. Criacdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatacdo de gréaficos e figuras. Geracao de
mala direta. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel 2007: Criacéo, edicdo, formatagéo e impresséo. Utilizacdo
de férmulas. Geracéao de graficos. Classificagcdo e organizacdo de dados. 4. Internet: Navegacao e busca de
documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrdnicos dos Sistemas de Informatica.

11.05 - PROGRAMAS DAS PROVAS ESPECIFICAS

CARGO: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

Administracdo Publica: Conceitos e classificacdo dos Servigcos Publicos; Normas Constitucionais
pertinentes aos Servidores Publicos: acessibilidade aos cargos, funcdes e empregos publicos, concurso
publico, estabilidade, exercicio de mandatos eletivos, demisséo, responsabilidades dos servidores.
Contabilidade publica: conceito objeto e regime; Orcamento: conteudo e forma da proposta orcamentaria;
Exercicio financeiro; Controle da execu¢é@o orgcamentaria; Receita e despesas publicas; Inventario: objeto e
classificacéo; Balancetes mensais de receita e despesas. Balangos Publicos.

Técnicas Legislativas: Leis Complementares Federais 95/ 1998 e 107/2001

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo VIl do Titulo IlI.

Lei Federal 4320/64;

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP;

Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos - Lei 8666/93, suas altera¢cdes e Decreto 9412/18;

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Organica do Municipio de Arapuad/MG.

Regimento Interno da Camara Municipal de Arapua.

Estatuto dos Servidores do municipio de Arapua/MG

Plano de Cargos dos Servidores da Camara de Arapud.- Resolucdo 07/2018

Cartilha de Orientagdes sobre Controle Interno (disponivel no site: www.tce.mg.gov.br).
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ANEXO IV — MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Nome , ldentidade n° ,
orgéo expedidor: , CPF n°. , residente a
, n° , Bairro , / , CEP:
, Telefone: , E-mail: , pelo

presente instrumento particular de procuracdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Senhor

, brasileiro, , RG , portador do

CPF n° , Residente a Rua n° — Bairro

, /MG, conferindo-lhe poderes especiais para Ihe representar junto a empresa

MB Gestdo Publica Ltda. EPP, especialmente para fazer a inscricdo no Concurso Puablico n.° 01/2019 da Camara

Municipal de Arapua — MG para o cargo de

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscricdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. do candidato:
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA
Concurso Publico n° 01/2019

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO SERIE ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
* BRASILEIRA OUTROS
« MASC. * FEM.
CARGO PRETENDIDO: N° INSCRI(;AO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concesséo de isencéo de taxa de inscrigdo do concurso para provimento de vagas da
Camara de Arapua, sob as penas da lei, que estou DESEMPREGADO, ndo me encontro em gozo de nenhum
beneficio previdenciario de prestagdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e minha situagdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu
sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Ou

() Declaro, para efeito de concesséo de isencédo de taxa de inscrigdo do concurso para provimento de vagas da

Camara de Arapud, sob as penas da lei, que estou inscrito no CadUnico ( informar o

namero de identificagdo social - NIS) e minha situagdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscri¢céo
sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta
declaracéo.

Ou
() Declaro, para efeito de concessédo de isencdo de taxa de inscrigdo do concurso para provimento de vagas da

Camara de Arapud, sob as penas da lei, que sou HIPOSSUFICIENTE e minha situagdo econémico-financeira
ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de sua familia, respondendo

civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo.

Cidade de , de de 2019.

X
ASSINATURA

Impreterivelmente dos dias 8 a 13/11/19, anexar declaragdes e os comprovantes, e enviar a MB Gestéo Publica Ltda. EPP por meio
dos correios, utilizando o servico do SEDEX para o endereco: Rua Dom Rodrigo, 303 sala 03, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-720,
Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comisséo de Fiscalizagdo, no mesmo local das inscrigbes — Camara Municipal — Praca S&o
Jodo Batista, 100 — Centro — Arapua.
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ANEXO VIl - MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUER A ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2019 da
Camara Municipal de Arapua - MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sobo n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do Concurso Puablico n.°
01/2018 da Céamara Municipal de Arapua — MG, que nado tenho nenhum contrato de trabalho registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A

Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2019 da
Céamara Municipal de Arapua - MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo Concurso Puablico n.°
01/2018 da Camara Municipal de Arapua — MG, que nao tenho vinculo empregaticio vigente registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.2 deste Edital)
A

Comissao de Organizagao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2019 da
Cémara Municipal de Arapua - MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2018 da Camara Municipal de Arapua — MG, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder Publico

municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2019 da
Camara Municipal de Arapua - MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2018 da Céamara Municipal de Arapua — MG, que nao tenho contrato de prestacdo de servicos vigente
com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 5
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A

Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2019 da
Cémara Municipal de Arapua - MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob on° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2018 da Camara Municipal de Arapua — MG, que nunca tive contrato de prestacdo de servicos com o
Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.4 deste Edital)
A

Comissao de Organizagao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2019 da
Céamara Municipal de Arapua- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Puablico n.°
01/2018 da Camara Municipal de Arapua — MG, ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade

legalmente reconhecida como auténoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019

DIVULGAGCAO NO SITE:

DATA HORARIO ATIVIDADE . . .
www.maximaauditores.com.br €e:
Imprensa oficial, em Jornal da
03/09/2019 15h00 Publicacdo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Camara Municipal
06/09/2019 15h00 Final do prazo de impugnacdes do Edital -
Inicio das Inscrigdes -
08/11/2019 8h:00 - - -
Inicio da entrega dos requerimentos de isencéo da i
taxa de inscrigcédo
Encerramento do prazo de entrega dos
13/11/2019 16h00 requerimentos de isencéo da taxa de inscricao )
19/11/2019 15h00 Divulgacéo resultado dos pedidos de isencao Quadro deMﬁ\ng?;;:a Camara
Encerramento do prazo de recursos sobre
22/11/2019 16h00 pedidos de isencao
07/12/2019 23h59 Encerramento das Inscricdes -
11/12/2019 15h00 Publicacéo da relagdo de candidatos inscritos Quadro deMﬁ\g?C?;;fa Camara
16/12/2019 15h00 Encerramento do prazo dg recursos sobre i
indeferimentos de inscrigbes
17/12/2019 15h00 Divulgacéo do local e horério das provas escritas Quadro deMﬁY:?c?Saclla Camara
22/12/2019 | ; . o
DOMINGO A divulgar Realizagdo das PROVAS -
23/12/2019 15h00 Publicagdo do Gabarito e dos cadernos de provas Quadro deM'Al‘J\gfc?Sja Camara
27/12/2019 15h00 Encerramento do prazo para recursos sobre questdes i
das provas escritas
Publicacéo de decisdes sobre recursos das provas Quadro de Avisos da Camara
Municipal
06/01/2020 15h00 Publicacdo do Resultado Provisério
Inicio do prazo de recursos do Resultado Provisério -
09/01/2020 15h00 Encerramento do prazo (_je’r_ecursos do Resultado
Provisorio
Quadro de Avisos da Camara
14/01/2020 15h00 Publicacéo do Resultado Final Municipal
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